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Saturs (kursa anotacija)

Sis kurss veidots ka informativs un metodisks materials, ar kuru LA studenti (toposie macitaji un
draudzu darbinieki), iegtst praktiskas iemanas, kas ir butiski nepiecieS$amas uzsakot un turpinot
kalposanu. Kursa tiek aplukoti dazadi kalposanas organizacijas un namturibas modeli, kas tiek
lietoti pasaules luterisko Baznicu prakse, salidzinot tos ar LELB piegemto kartibu. Toposie
garidznieki un draudzu darbinieki tiek iepazistinati ar dazadam metodém, ka veidot un vadit
projektus, organizét darba planosanu, vadit un sagatavot pasakumus, kuros iesaistits lielaks vai
mazaks skaits dalibnieku.

Tiek sniegtas zinasanas draudzes darba organizésanai, atbildibu noteiks§anai, atbilstosu kandidataru
izvelei organizatoriska joma, kas ir nepieciesamas, sagatavojot draudzi un tas vadibu ka vienotu
komandu kalposanai. Kursa ietvaros tiek izskaidrotas LELB Satversmes, macitaju kalposanas
notetkumu un citu LELB iekseja un aréja jurisdikcija nostiprinato noteikumu prasibas un iespéjas,
kuras nepiecieSamas, organizéjot macitaja kalposanu draudzés, veidojot attiecibas ar vietéjam
pasvaldibam, valsts institucijam un citam organizacijam, ka ati ar privatpersonam, tai skaita
draudzu locekliem.

Studenti tiek iepazistinati ar LELB kalpojoso darba nozaru darbu, to mérkiem un uzdevumiem un
tiek paskaidroti visi iespéjamie sadarbibas mehanismi, lai to turpmak varétu izmantot draudzes
kalposanas un vadibas darba.

Merki

Sniegt zinasanas, prasmes un iemanas, ka art vadibas metodikas resursus toposajiem macitajiem un

draudZu darbiniekiem, lai tie spétu planot un pilnvertigi vadit draudzi.
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Sasniedzamie rezultati

Zinasanas
Pec veiksmigas studiju kursa apgisanas studenti 3inas:

kristigas namturibas principus un to pamatojumu Svétajos Rakstos;

LELB un draudzes administrativo struktaru;
LELB un draudzes administrativo darbibu, tas principus.

Prasmes

Pec veiksmigas studiju knrsa apgusanas studenti pratis:

diskutét un argumentéti pamatot savu viedokli par Namtutibas
principiem;

argumentét un ierosinat procesus draudzes vadibas ietvaros;
darboties komanda un to vadit;

vadit planosanas un darba procesus;

stradat ar juridiskajiem, administrativajiem dokumentiem;
patstavigi veikt nepieciesamos lietvedibas procesus saskarsmé ar
draudzes locekliem, LELB ieksiené, ar valsts institacijam un
sabiedribu;

izstradat un realizét dazadus projektus sabiedriba un draudze.

Kompetences

Pec veiksmigas studiju kursa apgisanas, studenti spés:
- piedalities ar ieteikumiem un konstruktiviem argumentiem darba
planosana;

- macit kristigas namturibas principus savas draudzés.

PILNA LAIKA STUDIJAS

Lekciju un seminaru plans

Tema

Vértésana

1. patstavigais darbs
2. patstavigais darbs
FEksamens

1. patstavigais darbs

2. patstavigais darbs

Eksamens

2. patstavigais darbs
Eksamens

Akadimiskas
stundas (45 min)

Ievads. Bibliskais skatfjums uz organizaciju un namturibu.
Iss veésturisks atskats uz luterisko baznicu praksi $aja joma.
Luterisko baznicu sodienas prakse pasaulé.

LELB Satversme. Tas prasibas attieciba uz macitaja kalposanu, uz draudzi.

Kalpo$anas noteikumi.

Kalposanas davanu pielietojums. Attieksme pret naudu un mantu.

LELB vadiba, struktara.

LELB likums, attiecibas ar valsti.

Lietvedibas prasibas macitaja un draudzes kalposana.

Vadibas teorija. Draudzes vadiba, struktira, to veidosana.

Seminars
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LELB darba nozares to darbiba un saikne ar draudzi
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10 Jédziens ,,projekts”. Projekta veidosana, vadisana un kontrole. 0
11 Planosana. Teorétiska un praktiska nodarbiba. 4
12 Nosléguma seminars. 4

KOPA 48

Patstaviga darba plans

Patstavigais darbs

Stundu skaits izpildei

1. Izpétit kadu no namturibas témam un sagatavot prezentaciju. 18
2. Sagatavot projektu baznicas teritorijas (€kas) labiekartosanai 18
Gatavosanas gala parbaudifjumam. Pamatliteraturas apgusana. 36
KOPA 72

Planoto studiju rezultatu sasniegSanas parbaude

Planotie studiju rezultati

% no gala vértéjuma

Zinasanas Prasmes Kompetences
1. Patstavigais darbs + + 20
2. Patstavigais darbs + + + 20
Eksamens + + + 60
KOPA 100%
Literatara
Pamatliteratiira

1. Congregational Stewardship Workbook 2000, The Lutheran Church—Missouri Synod,

Department of Stewardship Ministry.

2. LELB Satversme, macitaju kalposanas noteikumi, citi normativie dokumenti.

3. Dzeims P. Luiss. Projektu vadisanas pamati. Puse Plus, 2001.

4. Caune J., Dzedons A., Pétersons L. Stratédiska vadisana. Kamene, 2000.
Papildliteratiira

1. Bahanovskis V. Praktiska lietvediba. Kamene, 2002.

2

Rush M. Management: A Biblical Approach. Victor Books SP Publications, 1983.

3. Senske K. Executive 1 alues: A Christian Approach to Organizational Leadership. Minneapolis:

Augsburg Books, 2003.
4. Heifetz R.A. Leadership without Easy Answers.

The Belknap Press of Harvard University Press, Cambridge, Thirteen printing, 2003.

Interneta resursi

1. https://staticl.squarespace.com/static/5122917ce4b08a7615958803 /t/51a62dbde4b0a3

b5e5225497/1369845181656/biblical+stewardship+principals.pdf

2. https://staticl.squarespace.com/static/5122917ce4b0827615958803/t/51a62b17e4b002

3t4bfc086a/1369844503266/tithes+and+offerings.pdf
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3. https://staticl.squarespace.com/static/5122917ce4b08a7615958803/t/51a63058e4b05¢
5952dcd468/1369845848659/principles+of+cong+budgeting.pdf

4. https://in.lcms.org/wp-content/uploads/2015/10/Building-an-Effective-
Committee.pdf

5. http://www.lcmsed.org/images/whole-LifeStewardship.pdf
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www.lelb.lv
1. http://www.lelb.lv/lv/?ct=privatuma_plitika
2. http://www.lelb.lv/lv/?ct=padomes_velesanas
3. http://www.lelb.lv/lv/?ct=noteikumi_instrukcijas
www.likumi.lv
1. https://likumilv/ta/id/184625-latvijas-evangeliski-luteriskas-baznicas-likums
2. https://likumilv/ta/id/90223-civillikums-pirma-dala-gimenes-tiesibas
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